
UCHWAŁA NR XL/223/14
RADY GMINY RYPIN

z dnia 30 września 2014 r.

zmieniająca uchwałę w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli

Na podstawie art. 30 ust. 6, w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela 
(Dz. U. z 2014 r. poz. 191), po uzgodnieniu z Oddziałem Związku Nauczycielstwa Polskiego w Rypinie, uchwala 
się, co następuje:

§ 1. W uchwale Nr XXVIII/208/09 Rady Gminy Rypin z dnia 27 października 2009 r. w sprawie regulaminu 
wynagradzania nauczycieli (Dz. Urz. Woj. Kujawsko-Pomorskiego Nr 114, poz. 1886), zmienionej uchwałą Nr 
XVI/83/12 Rady Gminy Rypin z dnia 28 marca 2012 r. zmieniającej uchwałę w sprawie regulaminu 
wynagradzania nauczycieli (Dz. Urz. Woj. Kujawsko-Pomorskiego poz. 1100), wprowadza się następujące zmiany:

1) w § 6 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

„2. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko:

1) dyrektora szkoły, jak również nauczycielowi, któremu czasowo powierzono pełnienie obowiązków 
dyrektora szkoły lub powierzono te obowiązki w zastępstwie – przysługuje dodatek funkcyjny 
w wysokości od 10% do 50 % otrzymywanego wynagrodzenia zasadniczego;

2) wicedyrektora szkoły – przysługuje dodatek funkcyjny w wysokości od 10% do 40 % otrzymywanego 
wynagrodzenia zasadniczego.”.

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się wójtowi gminy.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego.
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